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REGULAMIN DZIALALNOSCI RADY PEDAGOGICZNEJ
POWIATOWEJ PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
W SLESINIE

Podstawa prawna:

1. Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. - (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949, 2203,
22018 r. poz. 650).

2. Statut Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Slesinie.
ROZDZIAL | - POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:
1) Poradnia — Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Slesinie,

2) ustawa — ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.,

3) przewodniczacy - przewodniczgcy Rady Pedagogicznej Powiatowej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Slesinie,
4) nauczyciel — nauczyciel zatrudniony w Powiatowej Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Slesinie,

5) Rada Pedagogiczna, Rada - organ kolegialny Powiatowej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Slesinie, realizujgcy zadania wynikajgce ze Statutu Poradni,
dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.

§2

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Poradni dziatajgcym na podstawie ustawy
Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r., statutu Poradni i niniejszego regulaminu.

2. Niniejszy regulamin okresla strukture, zadania i organizacje pracy Rady Pedagogiczne;j.
3. W sktad Rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Poradni.

4. W zebraniach Rady mogg réwniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

5. Osoby uczestniczace w zebraniu Rady z glosem doradczym mogg bra¢ udziat
w dyskusji, ale nie w gtosowaniach. Uczestniczg tylko w tej czesci zebrania, ktéra wigze
sig z celem ich zaproszenia.

§3
1. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Poradni.

2. W sytuacji nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

Do obowigzkéw przewodniczacego nalezy:

opracowanie rocznego harmonogramu Rady Pedagogicznej,
przygotowywanie, zwotywanie i prowadzenie zebran Rady,

podpisywanie uchwat Rady Pedagogicznej,

realizowanie uchwat podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,
monitorowanie stopnia realizacji podjetych uchwat przez Rade Pedagogiczng,
informowanie Rady Pedagogicznej o stopniu realizacji podjetych uchwat,

przedstawianie Radzie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdinych
wnioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci Poradni,

wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa i niezwioczne zawiadamianie o wstrzymaniu wykonania uchwat organu
prowadzgcego Poradnig i organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej ma prawo do:

1) zgtaszania wnioskow i uwag dotyczacych uchwat, opinii i wnioskéw do pracy Poradni,

wprowadzania zmian w rocznym harmonogramie Rad Pedagogicznych,

2) zarzgdzania przerw w obradach,

3) w usprawiedliwionych przypadkach - zwalniania cztonka Rady z uczestnictwa

w zebraniu.

ROZDZIAL. Il - PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW RADY PEDAGOGICZNEJ

§4

1. Cztonek Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)

2)
3)

6)

czynnego i zdyscyplinowanego uczestnictwa w zebraniach Rady Pedagogicznej i jej
komisjach lub zespotach, do ktérych zostat powotany,

podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych,

przestrzegania postanowien statutu Poradni, zarzadzen dyrektora Poradni
i niniejszego regulaminu,

sktadania przed Radg sprawozdan z wykonania powierzonych zadan,

nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga
naruszaé dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw Poradni,

wspottworzenia na zebraniach Rady atmosfery zyczliwosci i kolezenstwa.

2. Cztonek Rady Pedagogicznej ma prawo do:

1) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan pod warunkiem, ze nie narusza to

praw i godnosci osobistej innych cztonkéw Rady,



2) sktadania wnioskow, zgtaszania uwag i zastrzezen do projektowanych uchwat, jak
rowniez otrzymania wyjasnien,

3) udziatu w pracach statych badz doraznych komisji lub zespotéw powotanych przez
Rade Pedagogiczng i dyrektora.

ROZDZIAL Ill - ZEBRANIA RADY PEDAGOGICZNEJ | SPOSOB ZWOLYWANIA

§5

Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg sie zgodnie z przyjetym na poczatku roku
szkolnego harmonogramem oraz w miare biezgcych potrzeb.

Udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej jest obowigzkiem nauczyciela.

W szczegolnych przypadkach losowych czionek Rady Pedagogicznej moze byé
zwolniony z udziatu w zebraniu za zgodg dyrektora Poradni.

Nieobecno$¢ na posiedzeniu Rady powoduje utrate prawa do wnoszenia zastrzezen do
wnioskdéw, uchwat lub przebiegu gtosowania oraz tresci protokotu z posiedzenia Rady.

Nieobecny cztonek Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do zaznajomienia sie
z protokotem i uchwatami przyjetymi na zebraniu i potwierdzenia znajomosci
postanowien wtasnorecznym podpisem.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

2) po zakonczeniu pierwszego semestru oraz rocznych zaje¢ w celu przedstawienia
przez dyrektora Poradni ogélnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci Poradni,

3) w miare biezgcych potrzeb.
. Zebrania Rady moga by¢ organizowane réwniez:

1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Poradnia,

3

)
2) zinicjatywy organu prowadzgcego placéwke,
) z inicjatywy dyrektora Poradni,

)

4) zinicjatywy co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogicznej.

§6

. Zebrania Rady Pedagogicznej prowadzi jej przewodniczacy, a podczas jego
nieobecnoéci wicedyrektor.

. W szczegolnych przypadkach przewodniczagcy Rady Pedagogicznej moze powierzy¢
prowadzenie zebrania innemu nauczycielowi zatrudnionemu w Poradni.

. O terminie, miejscu i porzadku zebrania Rady zawiadamia cztonkéw Rady Pedagogicznej
przewodniczacy, najpézniej na 7 dni przed terminem zebrania, poprzez zapis w formie
zarzadzenia dyrektora dostgpnego w sekretariacie lub drogg mailowa. Sekretariat
powiadamia osoby nieobecne w pracy.



. W przypadkach szczegoélnych dopuszcza sie zwotanie zebrania Rady bez zachowania
terminu 7 dni dotyczacego zawiadamiania. W tym przypadku o terminie posiedzenia
powiadamia cztonkow Rady sekretariat telefonicznie.

. Wystapienia o organizacje zebrania Rady Pedagogicznej w trybie nadzwyczajnym sa
kierowane w formie pisemnej do przewodniczacego, powinny okresla¢ przyczyne
zorganizowania zebrania oraz pozadany termin jego przeprowadzenia.

Nadzwyczajne zebranie Rady moze by¢ zorganizowane w dniu powiadomienia.

. Zebrania Rady organizuje sie poza godzinami pracy.

§7

Do przedstawionego w zarzgdzeniu porzadku zebrania, cztonkowie Rady mogg wnies¢
propozycje zmian przedstawiajgc je na pismie przewodniczacemu, najpézniej na 3 dni
przed planowanym terminem zebrania Rady.

Projekty uchwal, regulaminéw, statutu oraz innych stanowisk zwigzanych
z funkcjonowaniem placéwki przygotowane przez cztonkéw sg do wgladu w sekretariacie
najpozniej na 5 dni przed planowanym zebraniem Rady.

Uwagi i propozycje do przygotowanych projektéw, o ktérych mowa w ust. 2 cztonkowie
Rady przekazujg na pismie przewodniczgcemu najpdzniej na 2 dni przed planowanym
terminem zebrania Rady Pedagogiczne;j.

. Zebrania Rady Pedagogicznej powinny zostac¢ tak przygotowane i przeprowadzone, aby
czas ich trwania byt efektywnie wykorzystany. Czas trwania zebrania Rady nie powinien
przekroczy¢ 2 godzin. W przypadkach szczegdlnych przewodniczgcy Rady, za zgodg
cztonkédw Rady (wyrazong w gtosowaniu jawnym), moze podja¢ decyzje o przedtuzeniu
tego czasu.

Rady podsumowujgce prace Poradni za pétrocze i rok szkolny nie sg ograniczone
limitem czasowym.

. Zebranie Rady Pedagogicznej jest prawomocne jesli uczestniczy w nim co najmniej 50%
cztonkéw Rady.

. Zebranie nadzwyczajne Rady dotyczy wytacznie tematu, z powodu ktérego zostato
zwotane.

§8
Porzadek zebrania zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Gtosowanie w sprawie zatwierdzenia porzadku zebrania jest jawne i odbywa sie po
otwarciu przez przewodniczacego zebrania i stwierdzeniu jego prawomocnosci
(quorum).

Bezpoérednio przed gtosowaniem czionek Rady moze zgtosic wniosek o zmiany
w porzadku zebrania. O przyjeciu lub odrzuceniu wniosku rozstrzyga Rada w gtosowaniu
jawnym.

Propozycje zmian w porzadku zebrania moze réwniez ztozy¢ przewodniczacy i poddaje
pod gtosowanie Rady Pedagogiczne;.



—_—

§9
Rada Pedagogiczna moze powotywa¢ state lub dorazne komisje.

Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslanie zakresu dziatalnosci komisii,
likwidacja komisji wymaga formy uchwaty.

Przewodniczacy Rady moze powotywaé state lub dorazne zespoty zadaniowe, ktérych
dziatalno$¢ dotyczy wybranych zagadnieh.

Pracg zespotéw zadaniowych kierujg ich przewodniczacy, ktérych powotuje dyrektor
Poradni.

Zespoty zadaniowe podlegajg bezposrednio dyrektorowi i nie sa organami suwerennymi.
Komisje i zespoty pracujg wediug przygotowanych przez siebie planow.

Przewodniczacy komisji lub zespotu skiadajg Radzie Pedagogicznej sprawozdanie
Z pracy.

ROZDZIAL IV - KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNEJ
§ 10

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Poradni,
2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Poradni,
3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Poradni,

4) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
Sprawowanego przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy Poradni.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:
1) organizacje pracy Poradni, w tym tygodniowy rozktad zaje¢,
2) projekt planu finansowego Poradni,

3) wnioski dyrektora Poradni o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

4) propozycje dyrektora Poradni w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
| zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) kandydatury do powierzenia stanowisk kierowniczych w Poradni.
§11

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora (do organu prowadzgcego) lub z innego stanowiska kierowniczego (do
dyrektora Poradni) w Poradni.



2. W przypadku wymienionym w ust 1 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany do
przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego i powiadomienia o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§12

1. Rada Pedagogiczna wybiera sposréd swoich cztonkéw przedstawicieli do komisji
konkursowej powotanej przez organ prowadzacy do wytonienia kandydata na stanowisko
dyrektora Poradni.

2. Wybbr przedstawicieli Rady Pedagogicznej odbywa si¢ w gtosowaniu tajnym:

1) na karcie do gtosowania kandydatami sg wszyscy pracownicy pedagogiczni, kiorzy
wyrazajg zgode na kandydowanie, umieszczeni w kolejno$ci alfabetycznej,

2) gtosowanie odbywa sie poprzez pozostawienie na karcie do gtosowania bez
skreslenia, co najwyzej tylu nazwisk, na ile osob odbywa si¢ gtosowanie;
w przypadku pozostawienia wigcej nazwisk niz wymagana w gtosowaniu liczba
kandydatéw gtos uznaje sie za niewazny,

3) przedstawicielem Rady Pedagogicznej zostaje czionek Rady, ktéry uzyskat
najwiekszg liczbe gtosow; jezeli dwdch albo wigcej kandydatéw otrzyma réwng liczbe
gtosow, przewodniczacy zarzadzi dodatkowe gtosowanie na tych kandydatow.

§13

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Poradni albo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia Radzie.

ROZDZIAL V - TRYB PODEJMOWANIA UCHWAL | SPOSOB PROTOKOLOWANIA
§14

1. Rada Pedagogiczna rozstrzyga w drodze uchwat wszystkie sprawy, ktore lezg w jej
kompetencjach.

2. Uchwaly sg podejmowane poprzez giosowanie.

3. Uchwata jest prawomocna, jezeli zostata przyjeta zwykig wigkszoscig gtosdw,
w obecnoéci co najmniej potowy cztonkéw Rady Pedagogicznej. W przypadku rownej
liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego.

4. Glosowanie ma charakter:
1) jawny — poprzez podniesienie reki,
2) tajny — na ostemplowanych kartach do gtosowania.

5. Glosowanie tajne przeprowadza, wybrana przez Rade Pedagogiczng, trzyosobowa
komisja skrutacyjna wybrana w gtosowaniu tajnym.

6. Komisja skrutacyjna jest odpowiedzialna za stworzenie warunkéw do tajnosci
glosowania. Wynik gtosowania tajnego ogtasza przewodniczacy komisji skrutacyjnej
i odnotowuje sie go w protokole komisji skrutacyjnej oraz w protokole zebrania Rady.

7. W glosowaniu tajnym podejmowane sa uchwaty dotyczace spraw personalnych lub
innych na wniosek cztonka Rady Pedagogicznej, przyjety przez Rade w gtosowaniu
jawnym.



Gtosowanie jawne przeprowadza przewodniczgcy Rady Pedagogiczne;.

. Wynik glosowania jawnego ogtasza przewodniczacy Rady i odnotowuje sie go
w protokole zebrania Rady.

§15

. Tresci uchwat nie zamieszcza sig w protokotach zebran Rady Pedagogicznej. Uchwatom
nadaje si¢ forme odrebnych dokumentéw przechowywanych w ksiedze uchwat
w gabinecie dyrektora Poradni.

Podjeta uchwate opatruje sig datg i numerem, na ktéry sktadaja sie cyfry rzymskie
kolejnego numeru uchwaty od poczatku roku szkolnego tamane przez rok szkolny,
w ktorym zostata podjeta dana uchwata. Uchwata winna zawieraé okreslenie sprawy,
czyli przedmiot uchwaty, podstawe prawng upowazniajgcg Rade do podjecia uchwaty,
treS¢ uchwaly.

Uchwate podpisuje przewodniczacy Rady.

Uchwata moze zawiera¢ zatgczniki. Zatgcznik petni funkcje uzupetniajacg wobec
dokumentu gtéwnego.

Fakt podjgcia uchwaty przez Rade Pedagogiczna odnotowywany jest w protokole
z zebrania tego organu.

Uchwaly podjete przez Rade obowigzujg wszystkich cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
§ 16

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Protokolanta powotuje przewodniczacy Rady Pedagogicznei.

Protok6t moze by¢ sporzadzany w formie pisemnej lub dokumentu elektronicznego
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Protokoty stanowig Protokolarz Rad Pedagogicznych, ktéry jest przechowywany
w gabinecie dyrektora Poradni. Protokolarz zawiera ponumerowane cyframi arabskimi
protokoty i strony, jest opieczetowany i opisany przez dyrektora.

Dla prawidtowego sporzadzenia protokotu protokolant korzysta z dzwiekowego zapisu
przebiegu zebrania oraz z notatek sporzadzonych w trakcie jego trwania. Poza

protokolantem Zadna z oséb uczestniczgcych w zebraniu nie moze rejestrowac zebrania
Rady.

. W protokole odnotowuje sig: numer, date, miejsce zebrania, numery podjetych uchwat,
stwierdzenie prawomocnosci zebrania, liste obecnych i nieobecnych czionkéw Rady,
zatwierdzony porzadek zebrania, jego przebieg, zgtoszone i uchwalone wnioski. Kazda

strong protokotu parafuje przewodniczacy i protokolant, a na ostatniej stronie protokotu
zamieszczajg podpisy.

Do protokotu dotgcza sie liste obecnosci stanowiaca zatgcznik.
. Za sporzgdzenie protokotu odpowiedzialny jest przewodniczgcy.

Protokolant przekazuje protokét dyrektorowi w nieprzekraczalnym terminie 14 dni, liczac
od daty zebrania Rady Pedagogiczne;.



10.

Tt

12.

13.

14,

15.

16.

1.

Cztonkowie Rady majg prawo do zapoznania sie z protokotem - do terminu nastepnego
zebrania Rady.

Kazdy czionek Rady ma prawo do wniesienia poprawek do protokotu. Poprawki sg
wnoszone na piSmie do przewodniczacego w terminie do dnia poprzedzajgcego dzien
zebrania, na ktérym ma by¢ przyjety protokét; sprostowanie moze polega¢ zwtaszcza na
poprawieniu oraz uzupetnieniu treéci protokotu.

Rada rozstrzyga w gtosowaniu tajnym o wprowadzeniu do protokotu poprawek
zgtoszonych do przewodniczgcego przez cztonkéw Rady.

Poprawki i uzupeinienia do protokotu umieszcza protokolant. Fragmenty protokotu
z zatwierdzonymi zmianami zostajg odczytane na zebraniu Rady.

Protokét z poprzedniego zebrania Rady Pedagogicznej przyjmuje si¢ w drodze
gtosowania jawnego na nastepnym zebraniu. Z waznych przyczyn przewodniczgcy moze
postanowi¢ o przedstawieniu protokotu na kolejnym zebraniu.

Po przyjeciu protokotu przez Rade, usuwa si¢ zapis zebrania utrwalony za pomocg
aparatury dzwiekowej.

Prawo wgladu do protokotéw zebran Rady Pedagogicznej majg nauczyciele zatrudnieni
w Poradni, upowaznieni pracownicy organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad
Poradnig i organu prowadzacego.

Protokolarz nie moze by¢ wynoszony poza budynek Poradni.

ROZDZIAL. VI - POSTANOWIENIA KONCOWE
§17

Zmiana tresci regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej nalezy do kompetencji Rady
i odbywa sie na wniosek czlonkéw Rady poparty zwykla wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkdw.

Czlonkowie Rady sg zobowigzani do przestrzegania regulaminu i ponoszg z tego tytutu
odpowiedzialno$é stuzbowa w ramach obowigzujgcego prawa.

Traci waznoséé Regulamin Rad Pedagogicznych Powiatowej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Slesinie zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 1V/2016/2017
z dnia 4 pazdziernika 2016 r.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 29.05.2018 r.

Zmiany w zatwierdzonym regulaminie wprowadza si¢ w formie pisemnego aneksu

w trybie uchwalania regulaminu.
DYREKTOR ,
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(data i podpis dyrektora Poradni)



